QOO OANDAIMES

Sociedade de Andaimes, Lda.

Politica de Responsabilidade Social

A SOANDAIMES - SOCIEDADE DE ANDAIMES, LDA. compromete-se a conduzir a sua atividade de
forma ética e responsavel, equilibrando os objetivos comerciais com o respeito pelas
pessoas, pela comunidade e pelo ambiente. Esta politica aplica-se a todos os
colaboradores, independentemente do vinculo contratual, e estende-se aos fornecedores

e prestadores de servigos.

Os N0SSOS COMPromissos:

1. Direitos humanos — Respeitar os direitos humanos, rejeitar o trabalho infantil e o
trabalho forgado, e respeitar a liberdade sindical e a negociacdo coletiva.

2. Igualdade e respeito — Garantir igualdade de oportunidades, sem discriminacado, e
ndo tolerar assédio, violéncia, intimidagao ou praticas disciplinares abusivas.

3. Condig¢Ges de trabalho — Cumprir a lei e a contratagdo coletiva em salario, horario,
descansos e férias, e promover a conciliagdo entre trabalho e vida pessoal.

4. Seguranga e saude — Prevenir acidentes e doencgas profissionais, com avaliagdo de
riscos, formagdo e participagdo dos trabalhadores.

5. Desenvolvimento das pessoas — Promover a formagao e o desenvolvimento pessoal
e profissional dos colaboradores.

6. Legalidade e ética — Cumprir a legislacdo aplicavel e rejeitar qualquer forma de
corrupgdo, nos termos do Regime Geral de Prevencdo da Corrupcao.

7. Didlogo e dentincia — Comunicar com transparéncia e assegurar canais de
reclamacdo e denuncia confidenciais, sem retaliacdo.

8. Cadeia de fornecimento — Envolver fornecedores e subcontratados no cumprimento
destes principios.

9. Ambiente — Cumoprir a legislagdo ambiental, prevenir a polui¢do, usar os recursos de
forma eficiente e reduzir o impacte ambiental das nossas atividades.

10. Comunidade — Apoiar iniciativas sociais, educativas, culturais e ambientais,

reforcando a proximidade a comunidade onde estamos inseridos.
A Geréncia assegura 0s recursos necessarios ao cumprimento desta politica.
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