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Relatdrio de Avaliagao Intercalar do Plano de Prevengao de Riscos de
Corrupgao e Infragcdes Conexas — Outubro de 2026

1. Identificagao

e enquadramento

ENTIDADE Soandaimes — Sociedade de Andaimes, Lda.
PERIODO AVALIADO 1 de janeiro a 30 de outubro de 2026

Plano de Prevencao de Riscos de Corrupcao e Infracoes
DOCUMENTO AVALIADO .

Conexas (PPR), versdo de 2025
RESPONSAVEL PELO CUMPRIMENTO NORMATIVO | Sénia Dias

Decreto-Lei n.2 109-E/2021, de 9 de dezembro (RGPC), art.
BASE LEGAL ,

6.2, n.24, alinea a)

O RGPC exige um relatério de avaliacdo intercalar, em outubro, sobre as situacdes identificadas

como de risco elevado ou maximo. Este relatdrio avalia essas situagdes e faz o ponto de

situacdo das medidas pendentes identificadas no Relatério de Avaliacdo Anual de 2025.

2. Riscos de gra

u elevado ou maximo

N3o existem, a data, riscos de grau elevado ou maximo. Os quatro grupos de risco do PPR

mantém probabilidade baixa e impacto alto, ou seja, grau Médio (Probabilidade 1 x Impacto 3 =

3). Aplica-se a mesma conversao do Relatério Anual de 2025 para a escala de cinco niveis do

PPR: 1 Muito baixo, 2 Baixo, 3—4 Médio, 6 Alto, 9 Muito alto; os niveis alto e muito alto

correspondem ao risco elevado e maximo do RGPC.

Alteracao
Departamento Risco Probabilidade | Impacto | Grau
desde 2025
Favorecimento de
Administrativo fornecedores; trabalhos a
mais ou trabalho Baixa (1) Alto (3) | Médio | Sem alteracdo

e Financeiro

tempordrio inexistentes;

ofertas para agilizar
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Alteragao
Departamento Risco Probabilidade | Impacto | Grau
desde 2025
processos
Pagamentos indevidos;
Administrativo | manipulacdo de registos;
Baixa (1) Alto (3) | Médio | Sem alteracdo
e Financeiro desvio de valores;
falsificagao contabilistica
Pagamento indevido de
Recursos beneficios; divulgacdo de
Baixa (1) Alto (3) | Médio | Sem alteragao
Humanos informacdo confidencial;
conflito de interesses
Partilha de informacao
com concorrentes;
Técnico- pagamentos via
Baixa (1) Alto (3) | Médio | Sem alteracdo
Comercial intermediarios; ofertas na

adjudicacao; faturacao

ficticia

Entre janeiro e outubro de 2026 ndo ocorreram factos (denuncias, infragcdes, novas atividades

ou mudancas na estrutura) que justifiquem subir a probabilidade ou o impacto de algum risco.

3. Ponto de situagao das medidas em curso

As 14 medidas de controlo implementadas em 2025 mantém-se em vigor. As duas medidas

pendentes avangaram em 2026:
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Sociedade de Andaimes, Lda. Riscos DE CORRUPGAO E INFRAGOES CONEXAS — OUTUBRO DE 2026
GRAU OUT PREVISAO DE
MEDIDA GRAU 2025 2026 EVIDENCIA PLENA
IMPLEMENTACAO

Sessdes a decorrer
(RGPC, PPR, Cddigo de
Conduta e Canal de
Denuncias). Entre 26 e
29 de outubro de
2026 realizaram-se 11
Formacao e sessOes de
sensibilizagdo em 25% 50% sensibilizagdo na

prevencado da corrupgao Refinaria de Sines,
com 79 presengas,
trabalhadores da
SOANDAIMES e de
subempreiteiros.
Estdo a decorrer
sessoes de formacao.

Dezembro de
2026

Documentos afixados
no quadro
Campanhas de informativo. Canal de Dezembro de

pannas | 25% 50% e ,
comunicagao denuncias no site. 2026
Comunicagao a

fornecedores criticos

Em outubro de 2026 a Geréncia aprovou a revisio 3 do Cddigo de Conduta e Etica, que
concretiza a Politica de Responsabilidade Social de fevereiro de 2026. Esta prevista para

novembro de 2026 a Revisdo n.2 1 do PPR, para o alinhar com estes documentos.

4. Denuncias e infragdes

O canal de denuncias interno continua disponivel no site da empresa. Entre 1 de janeiro e 30 de
outubro de 2026 ndo foram recebidas dendncias nem identificadas infracdes ao Cddigo de
Conduta, pelo que ndo houve relatérios de infracdo (art. 7.2 do RGPC) nem comunicac¢des a

autoridades.
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5. Conclusoes

RELATORIO DE AVALIAGAO INTERCALAR DO PLANO DE PREVENGAO DE
Riscos DE CORRUPCAO E INFRACOES CONEXAS — OUTUBRO DE 2026

Ndo ha riscos de grau elevado ou maximo que exijam medidas adicionais nesta data. As

prioridades até ao relatdrio anual de abril de 2027 sdo concluir a formag¢dao de todos os

trabalhadores.

Aprovagao
NoMmE DATA ASSINATURA
(@
Sénia Dias 30/10/2026 \&OOANDAIMES
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